ISO 9001, ISO 14001, ISO/IEC 27001, ISO 45001, I1SO 22000

’B BIULETYN

SZPITALA UNIWERSYTECKIEGO NR 2
IM. DR. JANA BIZIELA W BYDGOSZICZY

ISSN 2450-2308

&

OSIAGNIECIA

WYDARZENIA

INNOWAC JE
JAKOSC

PROJEKTY




B

Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy

Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy

Szanowni Panstwo,

Czerwiec to tradycyjnie czas
podsumowan pierwszego potrocza

oraz moment, w ktérym coraz czesciej
myslimy o nadchodzacym lecie, urlopach
i zastuzonym odpoczynku. Jest to
réwniez dobry moment, aby spojrzec
szerzej narzeczywistos¢, w ktérej
funkcjonuje dzis polska ochrona zdrowia,
a takze nawyzwania, przed ktérymi stojg
szpitale publiczne.

Rok 2026 jest dla systemu ochrony zdrowia
okresem wyjatkowo trudnym. W ostatnich
miesigcach coraz czesciej pojawiaja sie infor-
macje o pogarszajacej sie sytuacji finansowej
placowek medycznych, problemach z ptyn-
noscig oraz narastajgcej niepewnosci zwigzanej
z finansowaniem $wiadczeh zdrowotnych.
Wiele szpitali w Polsce mierzy sie z rosngcymi
kosztami dziatalnosci, ktére obejmuja nie tylko
wynagrodzenia wynikajace z ustawowych
regulacji ptacowych, ale réwniez stale rosnace
ceny materiatéow medycznych, lekéw, ustug
zewnetrznych oraz utrzymania nowoczesnej
infrastruktury.

Jednoczesnie $rodki przeznaczane na
finansowanie swiadczen zdrowotnych nie
nadazajg za rzeczywistymi kosztami ich
realizacji. Coraz wiekszym wyzwaniem stajg sie
ograniczenia budzetowe Narodowego Fun-
duszu Zdrowia, brak wystarczajacych srodkéw
na pokrycie wszystkich wykonanych swiadczen
oraz niepewnos$¢ dotyczaca rozliczania nad-
wykonan. Dla wielu podmiotéw leczniczych
oznacza to konieczno$¢ funkcjonowania
w warunkach permanentnego ryzyka finanso-
wego i podejmowania trudnych decyzji doty-
czacych biezacej dziatalnosci.

Konsekwencje tej sytuacji odczuwaja
wszyscy uczestnicy systemu. Pacjenci coraz
czesciej spotykajg sie z wydtuzajacymi sie
kolejkami do czesci swiadczen, a personel
medyczny i niemedyczny pracuje w warunkach
rosnacej presji organizacyjnej. Z jednej strony
oczekiwania spoteczne wobec ochrony zdrowia

sg coraz wieksze, z drugiej zas mozliwosci
finansowe systemu pozostajg ograniczone.

W tej sytuacji szczegdélnego znaczenia nabiera
odpowiedzialne zarzadzanie zasobami oraz
poszukiwanie nowych rozwigzan pozwalaja-
cych utrzymac wysoka jakos$¢ opieki.

Mimo tych wyzwan nie rezygnujemy
z ambitnych planéw rozwojowych. W Szpitalu
Uniwersyteckim nr 2 im. dr. Jana Biziela
konsekwentnie realizujemy przyjeta strategie
rozwoiju, ktérej celem jest budowanie nowo-
czesnego, uniwersyteckiego osrodka medy-
cznego odpowiadajacego na potrzeby pacjent-
6w dzis$ i w przysztosci. Nie ograniczamy sie
wytacznie do reagowania na biezace trudnosci.
Rownolegle realizujemy dziatania wzmac-
niajagce potencjat kliniczny, dydaktyczny
i naukowy Szpitala.

Szczegdlnie waznym kierunkiem rozwoju
pozostaje cyfryzacja. Wspotczesna medycyna
coraz silniej opiera sie na danych, a sprawne
zarzadzanie informacja staje sie jednym z naj-
wazniejszych elementéw wptywajacych
na bezpieczenstwo pacjentéw oraz efektyw-
nos¢ pracy personelu. Dlatego konsekwentnie
rozwijamy systemy informatyczne, integrujemy
zrédta danych medycznych oraz inwestujemy
W nowoczesne rozwigzania cyfrowe.

Cyfryzacja nie jest jednak celem samym
w sobie. Jest fundamentem dla kolejnego etapu
rozwoju ochrony zdrowia, jakim sa rozwigzania
wykorzystujace sztuczna inteligencje. Juz dzi$
technologie oparte na Al wspierajg diagnostyke
obrazowa, analize wynikéw badan, zarzadzanie
dokumentacjg medyczng czy procesy admini-
stracyjne. W najblizszych latach ich znaczenie
bedzie systematycznie rosto.

Automatyzacja powtarzalnych czynnosci,
szybszy dostep do informacji, inteligentne
systemy wspomagania decyzji klinicznych czy
nowoczesne narzedzia analityczne pozwolg
poswieci¢ wiecej czasu temu, co w ochronie
zdrowia najwazniejsze - bezposredniemu
kontaktowi z pacjentem.

Rownolegle realizujemy przedsiewziecia
inwestycyjne finansowane ze $rodkéw ze-
wnetrznych. Dzieki wsparciu uzyskanemu
w ramach Krajowego Planu Odbudowy do
naszych jednostek trafia nowoczesna aparatura
kardiologiczna, ktéra znaczaco zwieksza
mozliwosci diagnostyczne i terapeutyczne.
Inwestycje te pozwolg jeszcze skuteczniej
diagnozowac i leczy¢ pacjentéw z chorobami
uktadu sercowo-naczyniowego, ktére pozo-
staja jedna z gtéwnych przyczyn zachoro-
walnosci i umieralnosci w Polsce.

Jednoczesnie trwajg intensywne przygoto-
wania do kolejnych przedsiewzie¢ infrastruk-
turalnych. Pracujemy nad projektami, ktére
w najblizszych latach pozwolag rozbudowac baze
lokalowg Szpitala, poprawi¢ warunki leczenia
pacjentéw oraz stworzy¢ jeszcze lepsze
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srodowisko pracy dla personelu i rozwoju dla
studentow Collegium Medicum. Wymaga to
ogromnego wysitku organizacyjnego, pozyski-
wania zewnetrznych Zzrédet finansowania oraz
prowadzenia wielu réwnolegtych proceséw
administracyjnych, ale jesteSmy przekonani,
ze s3 to dziatania niezbedne dla dalszego
rozwoju naszej placéwki.

W tym miejscu chciatabym serdecznie
podziekowac wszystkim Panstwu za codzienne
zaangazowanie. Dziekuje pracownikom me-
dycznym, administracyjnym, technicznym
i pomocniczym za profesjonalizm, odpowie-
dzialnos¢ i gotowos¢ do podejmowania kolej-
nych wyzwan. To dzieki Panstwa pracy, wiedzy
i determinacji mozemy nie tylko skutecznie
realizowac nasza misje, ale rowniez rozwijac
Szpital pomimo niesprzyjajacych warunkow
zewnetrznych.

Przed nami okres wakacyjny. Zycze
Panstwu, aby nadchodzace lato przyniosto czas
na odpoczynek, regeneracje sit oraz chwile
spedzone w gronie rodziny i przyjaciét. Niech
bedzie to czas pozwalajacy nabrac energii do
dalszej pracy i realizacji kolejnych ambitnych
planéw, ktére wspdinie bedziemy podejmowac
w drugiej potowie roku.

Z wyrazami szacunku,
Agnieszka Rogalska

Dyrektor

Szpitala Uniwersyteckiego nr 2
im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy
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OBCHODY DNI PATRONA SZPITALA POD HASLEM
»BIZIEL DLA HEMATOLOGII"

Troskao pacjenta’ solidarnoséi gotowos’é ‘TnyI ,,Zaslui(?rjy dla Szpitala Univtlyersyieckiego
do niesienia pomocy byty motywem :Lftgbi;g,‘::%f;ﬂi';y Bydgoszczy” przyznano
przewodnim tegorocznych Dni Patrona

Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 * Barbara Gawinecka-Mykaj

im. dr. Jana Bizielaw Bydgoszczy e prof. dr hab. n. med. Maria Ktopocka

W dniach 20-24 kwietnia 2026 roku * Ewa Milarska

spoteczno$¢ naszego Szpitala potaczyta e drn. med.in.o zdr. Violetta Palacz-Duda
sity pod hastem ,Biziel dla hematologii”, odr n. med. Grzegorz Pulkowski

zwracajac szczegdlng uwage na potrzeby * Janina Schabowska o
pacjentéw z chorobami krwi oraz e prof. dr hab. n. med. Wtadystaw Sinkiewicz

. o . e Mariola Wisniewska
znaczenie dawstwa szpiku i krwi.

Obchody rozpoczeta uroczysta inauguracja, Tytut ,Zastuzony dla Szpitala Uniwersyteckiego
. . . nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy” przyznano

podczas ktérej przypomniano postac patrona instytucji:
Szpitala - dr. Jana Biziela, wybitnego lekarza,
spotecznika i Honorowego Obywatela Byd-

oszczy. Byt to réwniez moment podziekowan ,
il Yb .y. BOKtS d lp ¢ . . Okolicznosciowy medal za wybitne

a 0?9 ! 'nSt}/tUCJ" ’tor‘e od lat WSp'era!a osiggniecia w obszarze dzialalnosci na rzecz
rozwéj naszej placowki oraz pomagaja pacjentéw Szpitala Uniwersyteckiego nr 2
pacjentom. Wreczono tytuty i okolicznosciowe ~ im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy przyznano
medale osobom oraz organizacjom szczegdlnie nastepujocym osobom:
zaangazowanym w dziatalnos$¢ na rzecz chorych. e Aleksandra Cyrankowska

e Marlena Cieslikowska.

e Abramczyk sp. z 0.0.

* SZPITAL
UNIWERSYTECKI NR 2
IM.DR. ELA

o Na fot. od lewej: dr n. med. Piotr Pteszka (Dyrektor ds. Lecznictwa), mgr inz. Krzysztof Nowakowski (Dyrektor ds. Infrastruktury
i Logistyki), Ewa Milarska (Dziat Ksiegowosci), mgr Mitosz Piontek (Dyrektor ds. Finansowych), Mariola Wisniewska (Pielegniarka
oddziatowa, Klinika Reumatologii i Uktadowych Chordb Tkanki tacznej), dr n. o zdr. Aleksandra Popow (Dyrektor ds. Pielegniarstwa),
Barbara Gawinecka-Mykaj (Klinika Reumatologii i Uktadowych Choréb Tkanki acznej), dr n. med. Grzegorz Pulkowski (Lekarz kierujacy
oddziatemw Oddziale Klinicznym Chorob Wewnetrznychi Diabetologii), dr n.med.in. o zdr. Violetta Palacz-Duda (Z-ca lekarza kierujacego
oddziatem w Klinice Neurologii i Neurofizjologii Klinicznej), dr n.med. Agnieszka Rogalska (Dyrektor Szpitala), prof. dr hab. n.med. Maria
Ktopocka (Kierownik Kliniki Gastroenterologii)

W uznaniu dziatalnosci na rzecz pacjentéw
oraz wktadu w rozwdéj leczenia choréb hematolo-
gicznych, za wyjatkowe zaangazowanie
i nieocenione wsparcie udzielone Klinice
Hematologii naszego Szpitala przyznano réwniez
okoliczno$ciowe medale:

e Stowarzyszenie Kierunek Zdrowie C ; Efm‘-
e Stowarzyszenie Dton Biatej Mamy y
e Fundacja DKMS

Panstwa codzienne zaangazowanie, ogrom- enins

na empatia i gotowos¢ do niesienia pomocy sa
najlepszym dowodem nato, ze szlachetna misja
zapoczatkowana przed laty przez dr. Jana
Biziela jest w murach naszego Szpitala wcigz
kontynuowana. Dziekujemy, ze wspdlnie z nami
wspoéttworzycie miejsce bezpieczne, przyjazne
i ukierunkowane na najwyzsze dobro pacjenta.

SIPITAL
UNIWIRSTTECK! NE
Ih AL LA

SIPTAL
UNTWERSTTECT] NE 3

¢ Na fot. Dominik Rominski, Kierunek Zdrowie

o Nafot. Marek Abramczyk, Abramczyk sp. z 0.0.
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Tegoroczne obchody miaty jednak przede
wszystkim wymiar praktyczny. Jednym
z najwazniejszych wydarzen byt Dzierh Dawcy
Szpiku, zorganizowany wspdlnie z Fundacja
DKMS. W specjalnie przygotowanych punktach
rejestracji pracownicy, studenci, pacjenci
i mieszkancy regionu mogli dotaczy¢ do bazy
potencjalnych dawcéw szpiku kostnego. Dla
wielu pacjentéw hematologicznych znalezienie
sblizniaka genetycznego” jest jedyna szansa na
powrdét do zdrowia. Rejestracja trwa zaledwie
kilka minut, a moze uratowac czyjes zycie.

Szczegblnym wydarzeniem byt takze
koncert charytatywny ,Biziel dla hematologii”,
ktory odbyt sie w Centrum Artystycznym Eljazz.
Wspdlnie ze Stowarzyszeniem Kierunek
Zdrowie przygotowano wieczor peten muzyki,
wzruszen i solidarnosci. Podczas wydarzenia
prowadzono zbiérke srodkéw oraz licytacje
prac wykonanych przez pracownikéw, pa-
cjentéw i przyjaciét Szpitala. Dochdéd
przeznaczono na zakup systemu do przy-
gotowywania materiatu biologicznego wyko-
rzystywanego w diagnostyce hematologicznej.

Waznym elementem obchoddw byt takze
Dzien Dawcy Krwi, realizowanego we wspot-
pracy z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa
i Krwiolecznictwa w Bydgoszczy. Mobilny
punkt poboru krwi umozliwit wszystkim
chetnym podzielenie sie tym bezcennym
darem. W ten sposéb idea pomagania
pacjentom hematologicznym znalazta swoj
bardzo konkretny wymiar.

Obchody zakorczyta gra miejska ,Sladami
draJanaBiziela”, przygotowana we wspotpracy

z Muzeum Okregowym im. Leona Wyczo6t-
kowskiego w Bydgoszczy oraz Bydgoska Izba
Lekarska. Uczestnicy mogli poznac¢ miejsca
zwigzane z zyciem i dziatalnoscig patrona
Szpitala, odkrywajac historie cztowieka,
ktérego wartosci do dzi$ pozostaja inspiracja
dla kolejnych pokolen pracownikéw ochrony
zdrowia.

Dni Patrona po raz kolejny pokazaty,
ze Szpital to nie tylko nowoczesna medycyna,
diagnostyka i leczenie. To przede wszystkim
ludzie - pracownicy, pacjenci, wolontariusze,
organizacje spoteczne i wszyscy ci, ktérzy
kazdego dnia budujg wspdlnote oparta
na wzajemnej trosce i odpowiedzialnosci.
Tegoroczne hasto ,Biziel dla hematologii”

przypomniato nam, ze nawet niewielki gest
moze stac sie dla drugiego cztowieka szansg na
zdrowie, a czasem nawet na zycie.

W ramach Dni Biziela:
e ponad 20 osdb zarejestrowato sie jako
dawcy
e zebralismy prawie 9,5 litra krwi
e z zebranych srodkéw zakupilismy
specjalistyczny sprzet do diagnostyki za
ponad 11 000 zt

Dziekujemy Wszystkim osobom, ktére zaan-
gazowaty sie podczas ,Dni Biziela”. Na tamach
Biuletynu dziekujemy prof. Lechostawowi
Dworakowi, ktéry w imieniu rodziny naszego
Patrona przekazat srodki na zakup moduto-
wego tézka szpitalnego (Klinika Gastro-
enterologii).

Zagraj w gre turystyczna:

SLADAMI =/

DRA JANA BIZIELA

Organizatorzy gry: Szpital Uniwersytecki nr 2
im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy, Bydgoska
Izba Lekarska i Muzeum Okregowe im. Leona
Wyczoétkowskiego w Bydgoszczy
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BIZIEL” WYROINIONY ZA ZAANGAZIOWANIE
W DZIALANIA HONOROWEGO KRWIODAWSTWA

12 czerwca 2026 roku w Teatrze

6. Pietro, w warszawskim Patacu Kultury
i Nauki, odbyta sie uroczysta gala
podsumowujgca ogdlnopolska kampanie
spoteczng ,Twoja krew, moje zycie”.
Wydarzenie to stanowito zwienczenie
szesciu lat intensywnych dziatan
realizowanych w ramach programu
polityki zdrowotnej Ministra Zdrowia

pt. ,Zapewnienie samowystarczalnosci
Rzeczypospolitej Polskiej w krew i jej
sktadniki nalata 2021-2026".

Z dumg informujemy, ze podczas gali nasz
Szpital zostat wyrézniony w kategorii
,Jednostka ochrony zdrowia zaangazowana
w dziatania honorowego krwiodawstwa”.
Prestizowa nagrode w imieniu placéwki odebrat
dr n. med. Piotr Pteszka - Dyrektor ds.
Lecznictwa. Wyrdznienie wreczyli: dr n. med.
Tomasz Maciejewski - Podsekretarz Stanu
w Ministerstwie Zdrowia oraz dr n. ekon.
Sebastian Twarég - Dyrektor Narodowego
Centrum Krwi.

Nominacje dla naszej placowki przyznato
Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwio-
lecznictwa w Bydgoszczy, doceniajgc ogromne
zaangazowanie Szpitala w promocje honoro-
wego dawstwa wsréd pracownikéw, pacjentéw

orazich bliskich. Przy ocenie kapituta brata pod
uwage miedzy innymi:

e aktywnosc organizacyjna,

e oddziatywanie spoteczne,

e kreatywnos¢ podejmowanych inicjatyw,
o skale i trwatosc realizowanych dziatan.

Dziekujemy wszystkim, ktérzy na co dzien
angazuja sie w te szlachetng idee.

& Ministerstwo
U Zdrowia

BO TETNI W NAS DOBRO

\ /ﬁ
N
)
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KLINIKA NEONATOLOGII W CZOI’.(')WCE
NAJBARDZIEJ PRZYJAZINYCH ODDZIALOW W POLSCE

Z duma informujemy o ogromnym
wyréznieniu dla Kliniki Neonatologii
naszego Szpitala, ktora znalazta sie

w gronie pieciu oddziatéw
neonatologicznych najbardziej
przyjaznych kangurowaniu.

To wyjatkowe docenienie zostato
przyznane przez Fundacje Matkowelove
w ramach ogolnopolskiego plebiscytu,

w ktérym gtosowali rodzice wczesniakow
i hospitalizowanych noworodkéw.

W plebiscycie doceniono przede wszystkim
troske, empatie personelu oraz tworzenie
przestrzeni umozliwiajacej blisko$¢ rodzica

{
!

z dzieckiem juz od pierwszych chwil zycia. Jak
podkreslajg specjalisci, kangurowanie (czyli
kontakt ,skora do skoéry”) to nie tylko
budowanie wiezi, ale przede wszystkim realne
wsparcie procesu leczenia najmtodszych
pacjentéw. Pomaga ono m.in. w stabilizacji
funkcji zyciowych, wyciszeniu dziecka i jego
szybszym zdrowieniu.

Uroczyste wreczenie wy-  Szczegély
réznienia miato miejsce 14 Wydarzenia:
maja 2026 roku. Wydarzeniu
temu towarzyszyta réwniez
debata pod hastem ,Kanguro-
wanie - bliskos¢, ktéra réw-
niez leczy”.

B
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SETNY IMPLANT SLIMAKOWY W NASZYM SZPITALU

22 maja 2026 r. w Szpitalu
Uniwersyteckim nr 2 im. dr. Jana Biziela
w Bydgoszczy aktywowano setny implant
slimakowy. To wazny moment dla
pacjentow odzyskujacych mozliwosé
styszenia, ale réwniez istotny etap
rozwoju medycyny realizowanej przez
specjalistéw z Collegium Medicum

im. Ludwika Rydygiera Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika. Jubileusz stat sie
okazja do podsumowania wieloletniego
rozwoju programu implantacji stuchu
oraz wyznaczenia kolejnych kierunkéow
dziatalnosci klinicznej, naukowej

i dydaktyczne;j.

Program implantacji stuchu realizowany jest
w Klinice Otolaryngologii, Onkologii Laryngo-
logicznej i Chirurgii Szczekowo-Twarzowej
Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana
Bizielaw Bydgoszczy, kierowanej przez prof. dr.
hab. n. med. Pawta Burduka, we wspotpracy
z Klinika Foniatrii i Audiologii, tworzac osrodek
specjalistycznego leczenia w regionie.

Juz od grudnia 2011 r. dzieki wspdétpracy
z Klinika Foniatrii i Audiologii Szpitala
Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela,
opartej na specjalistycznej diagnostyce audio-
logicznej systematycznie wykonywane sa

o Na fot. od lewej: prof. dr hab. n. med. Pawet Burduk (Kierownik
Kliniki Otolaryngologii, Onkologii Laryngologicznej i Chirurgii
Szczekowo-Twarzowej), dr n. med. Agnieszka Rogalska (Dyrektor
Szpitala), Michat Koniuch (Il Wicewojewoda Kujawsko-Pomorski),
dr hab. n. med. Aleksander Zwierz (Klinika Otolaryngologii,
Onkologii Laryngologicznej i Chirurgii Szczekowo-Twarzowej)

w naszym osrodku zabiegi implantacji aparatéw
stuchowych zakotwiczonych w kosci - BAHA
(Cochlear), Sophono (Medtronic), Ponto (Oti-
con), a od wrzesnia 2020 r. takze implantow
$limakowych firm Cochlear, MED-EL oraz
Oticon. Od 2024 r. wszczepiane sg rowniez
implanty ucha srodkowego OSIA 2 bedace
pierwszym na Swiecie i jedynym aktywnym
osseointegracyjnym systemem implantu, ktory
wykorzystuje cyfrowa piezoelektryczng
stymulacje, za$ od marca 2025 r. réwniez
implanty ucha s$rodkowego typu SENTIO.
Dzieki rozwojowi wiedzy medycznej i tech-
nologii implanty stuchowe staty sie skuteczna

Gratulacje

metodg leczenia pacjentow, ktérym klasyczne
aparaty stuchowe nie sg w stanie zapewnic
satysfakcjonujacych efektéw. Umozliwiajg one
nie tylko poprawe styszenia, ale przede
wszystkim powrét do aktywnego zycia
spotecznego, zawodowego i rodzinnego.
Obserwowany w ostatnich latach postep
wiedzy i technologii medycznej wptywa na
rozwoj i szerokie zastosowanie licznych urza-
dzen wszczepialnych, tzw. implantéw stucho-
wych, stosowanych w celu jeszcze lepszej
poprawy stuchu oraz przywrdocenia go w przy-
padkach, gdy klasyczna chirurgia jest niewy-
starczajagca. Implanty stuchowe pozwalaja
na dodatkowe wzmocnienie bodzZca akusty-
cznego i przekazanie go przez kosteczki
stuchowe do $limaka (implanty zakotwiczone
w kosci lub implanty ucha srodkowego) albo -

w przypadku jego znacznego uszkodzenia - na
bezposrednie pobudzenie nerwu stuchowego
(implanty $limakowe).

Wykorzystanie zaawansowanych urza-
dzen wszczepialnych wymaga nie tylko specja-
listycznych umiejetnosci chirurgicznych, ale
réwniez wsparcia zespotu inzynieréw odpo-
wiedzialnych za dostrajanie i serwisowanie
urzadzen oraz grupy specjalistow zajmujgcych
sie diagnostyka i rehabilitacjg stuchu pacjentow
- podkresla prof. dr hab. n. med. Pawet Burduk,
kierownik Katedry i Kliniki Otolaryngologii,
Onkologii Laryngologicznej i Chirurgii
Szczekowo-Twarzowej.

Za sukcesem programu stoi wielodyscy-
plinarny zespot specjalistéw obejmujacy oto-
chirurgéw, audiologdw, foniatréw, logopedow,
psychologéw, rehabilitantéw stuchu oraz in-
zynieréw medycznych. Sam zabieg operacyjny
jest jedynie jednym z etapéw leczenia. Réwnie
wazne pozostajg wtasciwa kwalifikacja pacjen-
ta, ustawienie urzadzenia oraz dtugotrwata
rehabilitacja stuchowa.

To dla nas zawsze wymagajacy zabieg.
Pracujemy w bardzo waskiej przestrzeni
anatomicznej, a kazdy pacjent jest inny - méwi
dr hab. n. med. Aleksander Zwierz, prof. UMK.
- W przypadku tych stuimplantéw kazdy zostat
witasciwie wykorzystany. Zaden nie zostat
uszkodzony, a zaden z pacjentéw nie doznat
podczas operacji powiktan.

Jak podkreslaja lekarze, osiggniecie liczby
100 implantacji slimakowych jest efektem wielu
lat szkolen, zdobywania doswiadczen oraz
budowania kompetencji catego zespotu.
Pierwsza implantacje $limakowa u osoby
dorostej w regionie wykonano w Szpitalu
Biziela w 2020 roku. Dzi$ jest on jednym

z najwazniejszych osrodkéw zajmujacych sie
nowoczesng implantacja stuchu w pétnocnej
Polsce.

Rosnaca liczba wykonywanych procedur
oraz stale zwiekszajaca sie grupa pacjentow
objetych opieka pooperacyjng stworzyty
podstawy do realizacji kolejnego ambitnego
przedsiewziecia - utworzenia Uniwersytec-
kiego Centrum Implantéw Stuchowych. Nowa
jednostka zapewnia pacjentom kompleksowa
opieke i ma réwniez istotne znaczenie dla
dziatalnosci naukowe;.

Skupienie specjalistow reprezentujacych
rézne dziedziny - audiologéw, otochirurgdw,
logopeddw, psychologéw i inzynieréw medycz-
nych - tworzy nowe mozliwosci prowadzenia
badan dotyczacych skutecznosci terapii
implantacyjnych, jakosci zycia pacjentéw oraz
rozwoju nowoczesnych metod rehabilitacji
stuchu. Wspétpraca ekspertéw z rdéznych
specjalnosci ma zaowocowaé nowymi projek-
tami badawczymi oraz publikacjami nauko-
wymi. Jubileusz 100 implantéw slimakowych
jest dowodem dynamicznego rozwoju wyso-
kospecjalistycznej medycyny w Szpitalu Uni-
wersyteckim nr 2 im. dr. Jana Biziela w Byd-
goszczy. To takze przyktad skutecznego
potaczenia dziatalnosci klinicznej, naukowej
i dydaktycznej, ktérej najwazniejszym bene-
ficjentem pozostaje pacjent. W jubileuszu
udziat wzieli m.in.: Michat Koniuch - Wicewo-
jewoda kujawsko-pomorski, prof. dr hab.
Dariusz Grzanka - Prorektor ds. Collegium
Medicum UMK, dr hab. Marek Foksinski, prof.
UMK - Dziekan Wydziatu Farmaceutycznego
Collegium Medicum UMK.
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SUKCESY NASZYCH PRACOWNIKOW

Miedzynarodowe wyréznienie

Wielkim sukcesem moze pochwali¢ sie dr n. med.
Michat Kutakowski, Lekarz Kierujgcy Oddziatem
Klinicznym Ortopedii i Traumatologii Narzadu
Ruchu, ktéry zostat powotany do Komitetu
Edukacyjnego AO TESA MID - miedzynaro-
dowego zespotu odpowiedzialnego za rozwdéj
edukacji i szkolen w zakresie ortopedii oraz
traumatologii narzadu ruchu. To prestizowe
stanowisko jest wyrazem uznania dla
zaangazowania Pana Doktora w rozwdj
nowoczesnej medycyny oraz ksztatcenie
kolejnych pokolen specjalistow.

Zespot Kliniki Urologii na prestizowym
kongresie EAU w Londynie

W marcu 2026 roku delegacja z naszej Kliniki
Urologii wzieta udziat w jednym z naj-
wazniejszych i najwiekszych wydarzen na-
ukowych w tej dziedzinie medycyny - dorocz-
nym Kongresie Europejskiego Towarzystwa
Urologicznego (EAU), ktoéry tym razem odbyt
sie w Londynie. Obecno$¢ reprezentantéw
naszego Szpitala to okazja do zapoznania sie
z najnowszymi wytycznymi dotyczacymi
diagnostyki i leczenia choréb urologicznych,
innowacyjnymi technikami operacyjnymi oraz
nowoczesnymi farmakoterapiami. Udziat

Powotanie do zarzgdu europejskiego
programu szkoleniowego EAU

Lek. Marcin Jarzemski, specjalista urolog,
FEBU, z Kliniki Urologii, zostat powotany do
zarzadu europejskiego programu szkolenio-
wego Bootcamp, organizowanego przez
Europejskie Towarzystwo Urologiczne (EAU).
Doktor odpowiada za rozwoj programu, nadzér
nad jakos$cia merytoryczna oraz wdrazanie
szkolen w kolejnych krajach Europy. Wspierato
wdrazanie wspdlnych standardéw europejskich.

w panelach dyskusyjnych i wyktadach umoz-
liwia poszerzenie wiedzy oraz wymiane
doswiadczen.

Powolanie do grona Ekspertéw CMKP

Dr hab. n. med. Piotr Jarzemski, prof. UMK -
Kierownik Kliniki Urologii naszego Szpitala,
zostat powotany do grona Ekspertéw Centrum
Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego.

To ogromne wyrdznienie oraz potwier-
dzenie wieloletniego doswiadczenia, wiedzy
i zaangazowania Profesora w rozwdj nowo-
czesnej urologii oraz ksztatcenie przysztych
specjalistéw.

Profesor bedzie odpowiedzialny za opinio-
wanie jednostek organizacyjnych ubiegajacych
sie o akredytacje do prowadzenia szkolenia
specjalizacyjnego oraz stazy kierunkowych
w dziedzinie urologii.

Pierwsze rekomendacje w onkologii

Dr n. o zdr. Beata Szukay oraz mgr Klaudia
Olejniczak z Centrum Dietetycznego znalazty
sie w gronie ekspertéw pracujacych nad doku-
mentem, ktory mawyznaczac standardy poste-
powania dietetycznego w opiece nad pacjen-
tami onkologicznymi. Rekomendacje zostaty
zaprezentowane podczas XXVIII Zjazdu i XL
Miedzynarodowej Konferencji Naukowo-
Szkoleniowej POLSPEN, ktéra odbyta sie
w dniach 11-13 czerwca 2026 r. w Jachrance.
Dokument zostanie wkrétce opublikowany.

Nasz petnomocnik ds. Praw Pacjenta
w zespole Rzecznika Praw Pacjenta

Mgr Justyna Antoniewicz, petnigca w naszym
Szpitalu funkcje Petnomocnika ds. Praw
Pacjenta i Zdarzen Niepozadanych, zostata
powotana do Zespotu Roboczego Petnomoc-
nikéw ds. Praw Pacjenta przy Rzeczniku Praw
Pacjenta. Zadaniem powotanego gremium jest
opracowanie ogdélnopolskich dobrych praktyk
w zakresie wdrazania skutecznych dziatan
naprawczych w przypadku stwierdzenia
naruszenia praw pacjenta. Ekspercka wiedza
i doswiadczenie naszej przedstawicielki wspo-
moga inne podmioty lecznicze w budowaniu
najwyzszych standardéw opieki.
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NAUKOWE NAGRODY | WYROZNIENIA REKTORA

24 czerwca 2026 r. w Auli Collegium
Medicum im. L. Rydygiera w Bydgoszczy
odbyto sie uroczyste wreczenie Nagréd
Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
dla oséb zatrudnionych w bydgoskiej czesci
Uniwersytetu.

W tym roku kadrze naukowej
oraz pracownikom niebedg-
cym nauczycielami akademic-
kimi przyznano tacznie 235
nagréd indywidualnych i 30
zespotowych. Informacje QR:

o Na fot. od lewej: prof. dr hab. n. med. Pawet Burduk, dr hab. n.
med. Natalia Ukleja-Sokotowska, prof. UMK, dr hab.n. med.in.o
zdr.Kinga Lis, prof. UMK, dr n.med.in.o zdr. Beata Zwierko, dr hab.
n. med. Mariusz Baumgart, prof. UMK

MILIONY NA MODERNIZACJE POLOZNICTWA

Ligay ™ib 1 FOILETHL LW, LHTOT O RULDITECYLI T JIMNERLIOEN |

o Nafot. od lewej: Piotr Catbecki (Marszatek Wojewddztwa Kuj-
Pom), Elzbieta Piniewska (Przewodniczaca Sejmiku Wojewddztwa
Kuj-Pom), Agnieszka Rogalska (Dyrektor Szpitala), Kamila
Radziecka (Prezes Zarzadu Kuj-Pom Funduszu Rozwoju)

Nasz Szpital pozyskat 6,1 min zt z Kujawsko-
Pomorskiego Funduszu Rozwoju na komplek-
sowqg modernizacje pionu potoznictwa i pa-
tologii cigzy.

Celem tej inwestycji jest poprawa infra-
struktury i warunkdéw sanitarnych, co przetozy
sie na poczucie bezpieczenstwa i intymnosci
naszych pacjentek.

Oddziat zostanie w petni dostosowany
do najwyzszych, wspétczesnych standardow
opieki okotoporodowej, gwarantujac kobietom
oraz ich nowo narodzonym dzieciom jak
najbardziej przyjazne i nowoczesne otoczenie
w tych wyjatkowych chwilach.

UROCZYSTE OTWARCIE UCWBK

15 maja 2026 roku w Collegium Medicum im.
Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy oficjalnie
zainaugurowano dziatalnos¢ Uniwersytec-
kiego Centrum Wsparcia Badan Klinicznych.
To pierwsza tego typu jednostka w naszym
wojewoddztwie, ktérej gtéwnym celem jest
wspieranie wspotpracy srodowiska naukowego
z klinicznym oraz rozwdj innowacyjnych terapii
dla pacjentéw. Nasz Szpital jest partnerem tego
przedsiewziecia, co doskonale wpisuje sie
w motto: ,Przez wiedze i doswiadczenie do
zdrowia chorego”.

Nowe wiadze Bydgoskiego Oddziatu
Polskiego Towarzystwa Diagnostyki
Laboratoryjnej

Na stanowisko Przewodniczacej Oddziatu na
kadencje 2026-2030 wybrana zostata dr hab.
n. med. i n. o zdr. Kinga Lis, prof. UMK -
Koordynator ds. Pracowni Immunologiczno-
Alergologicznejw Klinice Alergologii, Immuno-
logii Klinicznej i Chorob Wewnetrznych.
Ponadto mgr Wojciech Kowalczyk zostat
wybrany na cztonka Komisji Rewizyjnej
Bydgoskiego Oddziatu na te sama kadencje.
Powierzono mu réwniez role delegata na Walne
Zgromadzenie Delegatow PTDL.

W wyscigu na rzece Brdzie

Zatoga Kliniki Neurologii i Neurofizjologii
Klinicznej naszego Szpitala po zwyciestwie
w internetowym gtosowaniu na najlepsza todz
wystartowata w Wielkim Wyscigu Butelkowym
XVIl edycji Ster na Bydgoszcz 53N, 18E.
Druzyna ,Fala Ostra” wystgpitla w skiadzie:

e lek. Alina Gacka-Hyzy,

e lek. Sonia Deja-Piesik,

e Kamila Kaniecka - technik EMG,

s lek. Jan Ktopocki,

¢ l[ek. Wenancjusz Stotowski

Artystyczny sukces w Sekcji ds.
Komunikacji i Wizerunku Szpitala

Nicole Kowalska zostata wyrdznionai jej dwie
prace dyplomowe znalazty sie na wystawie
zorganizowanej z okazji 90. rocznicy smierci
Leona Wyczotkowskiego w galerii Biblioteki
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego (UKW)
w Bydgoszczy. Oba obrazy malowane technika
akrylu taczy tematyka ,Wspomnienie z Biesz-
czad". Temat podjety przez autorke jest bliski
Jej sercu.

Uroczyste otwarcie ekspozycji miato
miejsce 23 kwietnia 2026 roku. Wystawa
potrwa do konca pazdziernika 2026 roku.
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TYDZIEN WSPARCIA OKOLOPORODOWEGO

Z OKAZJI DNIA MATKI

Z okazji Dnia Matki, w dniach

od 25 do 29 maja 2026 roku,
zorganizowalismy w naszym Szpitalu
,Tydzien wsparcia okotoporodowego”.
Woydarzenie to byto skierowane
bezposrednio do kobiet spodziewajacych
sie dziecka, mtodych mam orazich
partnerow. Gtéwnym zatozeniem tej
bezptatnej inicjatywy byto dostarczenie
uczestnikom usystematyzowanej wiedzy
medycznej, pomocnej w przygotowaniach
do porodu oraz w pierwszych dobach
opieki nad noworodkiem.

Harmonogram zostat podzielony na pie¢
blokéw tematycznych. Cykl rozpoczat sie
w poniedziatek od udostepnienia interneto-
wego quizu ,Moja wyprawka”. We wtorek
odbyty sie prelekcje, ktére rozpoczeta Dyrektor
Szpitala, dr n. med. Agnieszka Rogalska. Tego
dnia specjalisci i potozne omoéwili medyczne
zagadnienia zwigzane z metodami tagodzenia
bolu porodowego, preindukcja i indukcja
porodu, a takze procedurami dotyczacymi
ciecia cesarskiego. Przedstawiono réwniez
kwestie wsparcia pacjentki w $rodowisku
domowym oraz role ojca na sali porodowe;j.
Sroda byta dniem warsztatowym, zorganizo-
wanym w przestrzeni Szkoty Rodzenia, dedyko-
wanym pacjentkom po 26. i 30. tygodniu cigzy.
Fizjoterapeutka uroginekologiczna przepro-
wadzita instruktaz dotyczacy funkcjonowania

miesni dna miednicy, natomiast potozna
poprowadzita praktyczne zajecia z zakresu
aktywnego porodu.

Czwartkowe wyktady poswiecono w catosci
tematyce potogu i opieki poporodowe;j.
Omowiono proces fizjologicznej regeneracji
organizmu, prawidtowga pielegnacje rany po
cieciu cesarskim oraz zasady pobytu osob
towarzyszacych na oddziale. Pigtkowe spotka-
nia zamykajace cykl dotyczyty procedury
porodu w wodzie, prowadzenia porodu przy
zdiagnozowanej cukrzycy, a takze podstaw
masazu Shantala, wspierajagcego rozwdj
niemowlat. Dziekujemy uczestnikom za obec-
nos$¢ oraz merytoryczne dyskusje prowadzone
Z naszym personelem przez caty tydzien.

Zorganizowany cykl edukacyjny stanowit
rowniez okazje do przyblizenia przysztym
rodzicom standardéw opieki obowigzujacych
na Sali Porodowej oraz Oddziale Klinicznym
naszego Szpitala. Omawiane procedury
medyczne, w tym protokoty dotyczace
niefarmakologicznego i farmakologicznego
tagodzenia bolu czy interwencji zabiegowych,
opierajg sie na aktualnych wytycznych,
majacych na celu zapewnienie optymalnego
bezpieczenstwa matki i noworodka.

Dla oséb, ktére nie mogty wzigé udziatu
w stacjonarnych prelekcjach i warsztatach,
udostepniamy cyfrowe materiaty, po prawej
stronie umieszczono kod QR do quizu.

SWIADOME PRZYGOTOWANIE DO NARODZIN

14 maja 2026 roku wspdlnie z inicjatywa
Halo Brzuszek zaprosiliSmy przysztych
rodzicéw do Hotelu Stoneczny Mtyn na
wyjatkowe spotkanie ze specjalistami

z naszego Szpitala.

Tematem przewodnim wydarzenia byto
Swiadome przygotowanie do porodu oraz
pierwsze dni opieki nad noworodkiem.
Uczestnicy mieli doskonatg okazje, aby
osobiscie porozmawiac z naszymi ekspertami,
rozwia¢ watpliwosci i uzyskaé wiele prak-
tycznych wskazéwek dotyczacych poczatkow
rodzicielstwa.

ZAGRAJ TERAZ
| SPRAWDZ
SWOJA WIEDZE!

Dar&nawy Quiz

POTRIERNE
DK UMENTY

PRITACHY OLA
NOWORODLA

wilojo wyprawka” - Quiz
Dinbiere adnowiednin, pereciogng slemanty
e whaiciorreh et

Prlanie 8 137

dowdd osobisty

B kb e

Krok ps krabu rabim -*‘l'

Dziekujemy zatak liczng obecnos$é, ogromne
zainteresowanie i wszystkie zadane pytania.
Cieszymy sie, ze jako Szpital mozemy wspierac
Panstwa w przygotowaniach do tej naj-
wazniejszej zyciowej roli. Cate spotkanie
przebiegto w niezwykle cieptej i przyjazne;j
atmosferze, ktdra sprzyjata swobodnej
wymianie doswiadczen.

PATTACHT OLA
MAMY

biziel.umk.pl

WEZ UDZIAL W QUIZIE

NIl TMIELCT i
B0 TMOIE TORT

-

Tydzien wsparcia okoloporodowego z okazji Dnia Matki
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NOWA POLOZINA W PORADNI LEKARZA RODZINNEGO

Do zespotu Poradni Lekarza Rodzinnego
dotaczyta Sylwia Gryska - potozna rodzinna,
absolwentka Collegium Medicum im. Ludwika
Rydygiera w Bydgoszczy oraz Uniwersytetu
Medycznego w Poznaniu.

W swojej pracy wspiera kobiety, noworodki
i ich rodziny poprzez opieke, edukacje oraz
dziatania profilaktyczne. Szczegdlnie bliska jest
jej profilaktyka raka szyjki macicy, w tym
realizacja programu badan HPV.

Prywatnie jest mama dwoch cérek,
mitosniczka zwierzat oraz pasjonatka literatury
medycznej. Szczegdlnie interesuje ja historia
medycyny i opowiesci o pracy potoznych,
lekarzy oraz pielegniarek na przestrzeni lat.

L) SZPITAL
UNIWERSYTECKI NR 2
IM. DR. JANA BIZIELA
W BYDGOSZICZY

PODSTAWOWA
OPIEKA
ZDROWOTNA

Poradnia $wiadczy ustugi medyczne
zaréwno dla dorostych, jak i dzieci.

FORMULARZ KONTAKTOWY

REJESTRACJA 52 365 5625

REJESTRACJA INTERNETOWA

biziel.umk.pl

WIECEJ INFORMACII O POZ |

BYDGOSKIE SPOTKANIA NEONATOLOGICIZNE

W dniach 8-9 maja 2026 roku Bydgoszcz
stata sie waznym osrodkiem wymiany
wiedzy dla specjalistow z catej Polski.
Wszystko za sprawg ogdélnopolskiej
konferencji ,Neonatologia 2026

- 7.edycja Bydgoskich Spotkan
Neonatologicznych”.

To prestizowe wydarzenie byto doskonata
okazja do rozmoéw o najnowszych wyzwaniach
klinicznych oraz aktualnych standardach opieki
nad noworodkiem. W trakcie obrad poruszano
miedzy innymi niezwykle istotne kwestie
dotyczace opieki nad noworodkami z grup
ryzyka, a takze wptywu stanu zdrowia matkina
rozwdj dziecka. Eksperci z catego kraju dzielili
sie swoja wiedza i wieloletnim doswiad-
czeniem. Wszystkie prelekcje oraz debaty
taczyt jeden nadrzedny cel - ciagte podno-
szenie jakosci leczenia, co bezposrednio prze-
ktada sie na zdrowie i bezpieczenstwo naszych
najmtodszych pacjentéw. Dynamiczny rozwaj
neonatologii wymaga od lekarzy statego
aktualizowania wiedzy, dlatego tak cenne s3

spotkania pozwalajace na integracje catego
srodowiska. Wydarzenie spotkato sie z duzym
zainteresowaniem.

¥ |

NEONATOLOGI
2026 P

Bydgoskie Spotkania
Neonatologiczne
7. edycja

¢ Na fot. dr hab. n. med. lwona Sadowska-Krawczenko, prof. UMK
(Kierownik Kliniki Neonatologii)
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POSTEPY W LECZENIU NIEWYDOLNOSCI SERCA 2026

W dniach 19-20 czerwca 2026 roku

w Bydgoszczy odbyta sie Ogdélnopolska
Konferencja Naukowa ,Postepy

w leczeniu niewydolnosci serca 2026”.
Wydarzenie zgromadzito szerokie grono
ekspertéw reprezentujacych kardiologie,
farmakologie kliniczng, choroby
wewnetrzne, rehabilitacje, fizjoterapie,
neurologie oraz inne dziedziny zwigzane
z opieka nad pacjentem z niewydolnoscia
serca i chorobami sercowo-
naczyniowymi.

o Nafot. prof. dr hab. n. med. Grzegorz Grzesk (Kierownik Kliniki
Kardiologii, Farmakologii Klinicznej i Choréb Wewnetrznych)

Range naukowa wydarzenia podkreslat sktad
Komitetu Naukowego, obejmujacy uznanych
ekspertow z wielu polskich os$rodkéw
akademickichiklinicznych oraz osoby petniace
wazne funkcje w krajowym s$rodowisku
medycznym. W jego pracach uczestniczyli m.in.
prof. Przemystaw Mitkowski, byty prezes
Polskiego Towarzystwa Kardiologicznego, prof.
Dagmara Mirowska-Guzel, przewodniczaca
Polskiego Towarzystwa Farmakologii Klinicznej
i Terapii, prof. Bogustaw Okopien, konsultant
krajowy w dziedzinie farmakologii klinicznej,
a takze przedstawiciele rehabilitacji
kardiologicznej i fizjoterapii, w tym ekspert
petniacy wczesniej funkcje konsultanta
krajowego w dziedzinie fizjoterapii. Tak szeroka

reprezentacja srodowisk dobrze oddawata
interdyscyplinarny charakter konferencji i jej
gtébwne przestanie: skuteczna opieka nad
pacjentem z niewydolnoscig serca wymaga
wspoétpracy wielu specjalistow.

Program konferencji obejmowat zaréwno
wyktady eksperckie, jak i sesje praktyczne oraz
prezentacje prac zgtoszonych. Szczegdlna
wartoscia spotkania byto potaczenie réznych
perspektyw: od diagnostyki i farmakoterapii,
przez leczenie zabiegowe, rehabilitacje,
prewencje, farmakologie kliniczng i nowe
technologie, az po codzienne problemy praktyki
klinicznej. W wielu wystapieniach wyktadowcy
nie ograniczali sie do omoéwienia aktualnych
zalecen, ale starali sie przedstawi¢ réwniez
aspekty kontrowersyjne, niejednoznaczneista-
nowigce obecnie istotny problem w opiece nad
chorymi.

Konferencja byta przestrzenia zywej dyskusji
i wymiany doswiadczen miedzy specjalistami
z réznych osrodkéw. Wysoki poziom mery-
toryczny potaczono z otwarta atmosfera,
sprzyjajaca rozmowie o problemach, ktére
w codziennej praktyce klinicznej czesto wyma-
gajaindywidualizacji postepowania. Szczegdlnie
wazne okazaty sie zagadnienia dotyczace
optymalizacji leczenia niewydolnosci serca,
choréb wspotistniejgcych, terapii przeciwkrze-
pliwej, leczenia hipolipemizujacego, rehabilitacji
kardiologicznej, nowych technologii oraz roli
wspodtpracy interdyscyplinarnej w poprawie
rokowania pacjentéw.

Spotkanie w Bydgoszczy potwierdzito, ze
nowoczesne leczenie niewydolnosci serca
wymaga nie tylko znajomosci wytycznych, lecz
takze umiejetnosci krytycznej interpretacji
danych, rozumienia mechanizméw dziatania
lekéw, oceny bezpieczenstwa terapii i dosto-
sowania postepowania do indywidualnej
sytuacji chorego. Dzieki zaangazowaniu wykta-
dowcéw, moderatordéw, autoréw praci uczest-
nikow konferencja stata sie waznym forum
rozmowy o wspoétczesnej kardiologii oraz
miejscem integracji $rodowiska klinicznego
i naukowego.

Il SZKOLA ELEKTRORADIOLOGII

W
¢ Nafot. od lewej: dr n. med. in. o zdr. Beata Zwierko,
mgr Dominika Urbanska (Zaktad Radiologii i Diagnostyki Obrazowej)

o Nafot. od lewej: dr n. med. Grzegorz Meder (Kierownik
Pracowni Radiologii Zabiegowej)

W dniach 8-9 maja 2026 r. w murach
Collegium Medicum UMK odbyta sie
ogolnopolska konferencja ,Szkota
Elektroradiologii”, nad ktorg nasz Szpital
objat patronat. Wydarzenie zgromadzito
elektroradiologéw-praktykow,
pragnacych podnosic jakos¢
wykonywanych badan obrazowych.

Tematem przewodnim tegorocznej, drugiej
edycji byto ,Obrazowanie miednicy w praktyce
klinicznej”. Przez dwa dni uczestnicy skupiali sie
na realnych wyzwaniach codziennej pracy,
analizujac przypadki kliniczne i nowoczesne
techniki diagnostyczne.

Dyskutowano réwniez o innowacjach
sprzetowych oraz istocie wspétpracy interdys-
cyplinarnej pomiedzy elektroradiologami,
radiologami a klinicystami.

Z dumga wspieramy inicjatywy, ktore
edukuja, podnosza standardy diagnostyki
obrazowej i integruja srodowisko zawodowe.

S\
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WSPOLTWORZYMY INNOWACJE - MCSC 5.0

14 kwietnia 2026 roku odbyta sie
inauguracja jubileuszowej edycji
programu MCSC Hospital Leadership
Innovation 5.0 - jednego z najwiekszych
projektéw wspierajgcych rozwoj
innowacji w polskiej ochronie zdrowia.

Tegoroczna edycja cieszy sie rekordowym
zainteresowaniem. Po zakonczeniu naboru
organizatorzy poinformowali o wptynieciu
115 zgtoszen od innowatorédw z Polski
i zagranicy. Rozwiazania zgtoszone do
konkursu odpowiadaja na najwazniejsze
wyzwania wspotczesnej ochrony zdrowia,
obejmujac m.in. obszary sztucznej inteli-
gencji, cyfryzacji, diagnostyki, organizacji
pracy szpitali oraz poprawy jakosci opieki nad
pacjentem.

W program zaangazowanych jest 37
partnerstw obejmujacych 44 podmioty leczni-
cze, ktére wspdlnie poszukujg nowoczesnych
rozwigzan mozliwych do wdrozeniaw praktyce
klinicznej i zarzadczej.

Szpital Biziela odgrywa w projekcie
szczegolna role. W Radzie Programowej MCSC
5.0 zasiada dr n. med. Agnieszka Rogalska,
Dyrektor Szpitala, natomiast w pracach Jury
uczestnicza dr n. med. Piotr Pteszka, Dyrektor
ds. Lecznictwa oraz mgr inz. Krzysztof
Nowakowski, Dyrektor ds. Infrastruktury
i Logistyki.

Udziat w MCSC 5.0 wpisuje sie w strategie
rozwoju naszego Szpitala, ktérego celem jest
nie tylko wdrazanie nowoczesnych technologii,
ale roéowniez aktywne wspottworzenie
innowacyjnych rozwiazan w ochronie zdrowia.

SIPITAL T
UNIWERSYTECKI NR 2
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WIEDZA | DOSWIADCZENIE W ZARZADZANIU OCHRONA

ZDROWIA

25 kwietnia 2026 r. odbyto sie uroczyste
wreczenie $wiadectw absolwentom
pierwszej edycji studiow MBA

w ochronie zdrowia, realizowanych przez
Wydziat Nauk Ekonomicznych

i Zarzadzania Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu we wspdtpracy

ze Szpitalem Uniwersyteckim nr 2

im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy.

Program zostat przygotowany z mysla o oso-
bach zarzadzajacych podmiotami leczniczymi
oraz specjalistach rozwijajacych kompetencje
menedzerskie w ochronie zdrowia. W trakcie
studiéw uczestnicy zdobywali wiedze z zakresu
zarzadzania, finanséw, prawa, jakosci oraz
organizacji systemu ochrony zdrowia, taczac
doswiadczenia praktykow z osiggnieciami
Swiata nauki.

Uroczystos¢ byta okazja do podsumowania
dwéch lat intensywnej nauki, wymiany do-
Swiadczen oraz budowania srodowiska liderow,
ktérzy beda wspdéttworzy¢ przysztosc polskiej
ochrony zdrowia.

Gratulujemy wszystkim = s;czeg6ty
absolwentom i zyczymy dal- wydarzenia:
szych sukceséw zawodowych.

Wiecej informacji o reali- E E
zacji programu i projektach
przedstawimy w kolejnych
numerach Biuletynu. E_,.r.-

B
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NOWOCZESNE LECZENIE OTYLOSCI W BIZIELU

Czerwiec 2026 roku przynidst wazne
wydarzenia dla rozwoju programu
leczenia otytosci w Szpitalu
Uniwersyteckim nr 2 im. dr. Jana Biziela
w Bydgoszczy. Zespdt Kliniki Chirurgii
Ogédlnej i Matoinwazyjnej wprowadzit
nowa metode chirurgii bariatrycznej
SADI-S, a kilka dni pdZniej po raz trzeci
zaprosit pacjentéw na spotkanie
edukacyjno-profilaktyczne ,Bariatria
w Bizielu”.

Nowe mozliwosci leczenia

8 czerwca 2026 roku w naszym Szpitalu po raz
pierwszy wykonano zabiegi metodg SADI-S
(Single Anastomosis Duodeno-lleal Bypass
with Sleeve Gastrectomy). Wprowadzenie tej
procedury poszerzyto mozliwosci chirurgi-
cznego leczenia otytosci i pozwala jeszcze lepiej
dostosowac sposob terapii do indywidualnych
potrzeb pacjentéw.

Pierwsze operacje przeprowadzili lek.
Tomasz Zwolinski i lek. Aleksandra Kulczynska
przy wspoétudziale dr. n. med. Mateusza Witka
z Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
w Lublinie, posiadajgcego doswiadczenie
w wykonywaniu tej procedury.

o Na fot. od lewej: lek. Tomasz Zwolinski (p.o. Lekarz Kierujacy
Klinika Chirurgii Ogolnej i Matoinwazyjnej), dr. n. med. Mateusz
Witek (Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Lublinie)

o Nafot. od lewej: mgr Alicja Czartowska (Centrum Dietetyczne)
lek. Tomasz Zwolinski (p.o. Lekarz Kierujacy Klinika Chirurgii
Ogodlneji Matoinwazyjnej), mgr Anna Czarnecka (Psychologiczne
Centrum Terapeutyczno-Badawcze)

»Bariatria w Bizielu” — wiedza i wsparcie

13 czerwca odbyta sie Il edycja spotkania
edukacyjno-profilaktycznego ,Bariatria w Bi-
zielu”, skierowanego do oséb zmagajacych sie
z otytoscig, przygotowujacych sie do leczenia
operacyjnego oraz ich bliskich. Wydarzenie
cieszyto sie bardzo duzym zainteresowaniem.

Podczas spotkania lek. Tomasz Zwolinski
omowit zasady kwalifikacji do leczenia opera-
cyjnego, mgr Anna Czarnecka przedstawita
znaczenie wsparcia psychologicznego w pro-
cesie terapii, a mgr Alicja Czartowska méwita
o roli wtasciwego zywienia przed i po zabiegu.

Duza frekwencja i aktywny udziat uczest-
nikéw potwierdzity rosnace zainteresowanie
kompleksowym leczeniem otytosci oraz potrze-
be bezposredniego kontaktu z ekspertami.
Rozwdj nowoczesnych metod terapii, potaczo-
ny z edukacja i wsparciem pacjentéw, stanowi
wazny element kompleksowej opieki ofero-
wanej przez nasz Szpital.

WARSZTATY EMISJI GLOSU DLA NAUCZYCIELI

16 kwietnia 2026 roku, z okazji
Swiatowego Dnia Gtosu, w naszym
Szpitalu odbyty sie specjalistyczne
warsztaty zatytutowane ,Gtos
narzedziem pracy - warsztaty emisji
gtosu dla nauczycieli”.

Woydarzenie zostato zorganizowane i prze-
prowadzone przez zesp6t specjalistow z Kliniki
Foniatrii i Audiologii. Swoja ekspercka wiedza
oraz praktycznym doswiadczeniem podzielity
sie z uczestnikami: prof. dr hab. n. med. Anna
Sinkiewicz, dr n. med. Hanna Mackiewicz-Nar-
towicz, drn.o zdr. Lidia Nawrocka, mgr Monika
Flisinska oraz mgr Martyna Nowicka. Szkolenie
miato wymiar wysoce praktyczny. Gtéwnym
celem spotkania byto przekazanie na-
uczycielom konkretnych umiejetnosci z zakresu
prawidtowej higieny aparatu mowy, skutecznej
profilaktyki zaburzen gtosowych oraz
Swiadomego i bezpiecznego operowania
gtosem na co dzien. Uczestnicy mieli okazje
poznac techniki pozwalajace na zminimali-
zowanie obcigzen wynikajacych z wielogodzin-

nego mowienia w salach lekcyjnych, co bez-
posrednio przektada sie na ich zdrowie
zawodowe. Uczestnikom zostaty wystawione
odznaki w ekosystemie Odznaka+ projektu
rozwojowego Krajowego Systemu Mikro-
poswiadczen.

W dwugodzinnym spotkaniu wzieto udziat
blisko 30 pedagogdw, dla ktérych sprawny
aparat mowy jest podstawowym i niezasta-
pionym narzedziem codziennej pracy.

B

AKTUALNA WIEDZA W LECZENIU BOLU

Skuteczne leczenie bélu wymaga nie
tylko dostepu do nowoczesnych metod,
ale takze statego doskonalenia
kompetencji personelu medycznego.
Dlatego 19 czerwca 2026 roku w naszym
Szpitalu, posiadajacym Certyfikat ,Szpital
Bez Bélu”, odbyto sie szkolenie
poswiecone wspotczesnym wyzwaniom
w tym obszarze.

W programie znalazty sie dwa wyktady
ekspertow. Dr hab. n. med. Matgorzata Malec-
Milewska, prof. CMKP, Kierownik Kliniki
Anestezjologii i Intensywnej Terapii SPSK im.
prof. W. Ortowskiego CMKP w Warszawie,
przedstawita wyktad pt. ,Tapentadol - opioid
oferujacy nowe mozliwosci w leczeniu bélu -
analiza przypadkow”.

Z kolei lek. med. Agnieszka Nowakowska-
Arendt, Koordynator ds. Leczenia Bélu i Opieki
Pulmonologicznej naszego Szpitala, oméwita
zagadnienia zwiagzane z ,Leczeniem poopio-
idowych zaburzen funkcji przewodu pokarmo-
wego”.

Szkolenie byto okazja do aktualizacji
wiedzy, wymiany doswiadczen oraz dyskusji na
temat wspoétczesnych wyzwan zwigzanych
z opieka nad pacjentami.
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,BEZPIECINY SZPITAL PRZYSZLOSCI” W BIZIELU

24 czerwca 2026 r. Szpital Uniwersytecki
nr 2im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy byt
gospodarzem ogdlnopolskiej wizyty
studyjnej ,Bezpieczny Szpital
Przysztosci”, zorganizowanej w ramach
Platformy Transferu Wiedzy konkursu
,Zdrowa Przysztosc¢ - Inspiracje”.

W wydarzeniu uczestniczyli cztonkowie
Kapituty Konkursu, dyrektorzy

i menedzerowie szpitali oraz eksperci
reprezentujacy administracje publiczna,
srodowisko medyczne i partnerow
technologicznych.

Podczas wydarzenia dr n. med. Agnieszka
Rogalska, Dyrektor Szpitala, zostata powotana
do sktadu Kapituty Konkursu ,Zdrowa
Przysztosé - Inspiracje”. To wyrdznienie jest
wyrazem uznania dla doswiadczenia oraz
zaangazowania naszego Szpitala w rozwoj
nowoczesnych rozwigzan w ochronie zdrowia.

Program spotkania poswiecono wspoét-
czesnym wyzwaniom zwigzanym z bezpie-
czenstwem w ochronie zdrowia. Omawiano
zagadnienia dotyczace bezpieczenstwa
pracownikéw i pacjentéw, ochrony przed
zagrozeniami terrorystycznymiicyberatakami,
wykorzystania sztucznej inteligencji w pro-
filaktyce zakazen, bezpieczenstwa farmakote-
rapii oraz zarzadzania bezpieczenstwem w pod-
miotach leczniczych. Uczestnicy odwiedzili

Platforma Transfierny
Wiedzy

& 1D
T

réwniez wybrane jednostki Szpitala, poznajac
rozwiazania organizacyjne i technologiczne
funkcjonujace w naszej placéwce.

Mozliwosc¢ organizacji wizyty byta efektem
zdobycia przez projekt ,Azyl - bezpieczenstwo
pracownikéw ochrony zdrowia” | miejscaw VIII
edycji Konkursu ,,Zdrowa Przysztos¢ - Inspira-
cje” jesienig 2025 r. Projekt koordynowat dr n.
hum. tukasz Kosinski, Petnomocnik Dyrektora
ds. Strategii i Komunikacji, ktory reprezentowat
réwniez Szpital podczas debaty strategicznej
,Bezpieczny Szpital (wobec zagrozen)
Przysztosci”, zorganizowanej 9 kwietnia 2026r.
w Panstwowym Instytucie Medycznym MSWiIA
w Warszawie.

PIERWSZY W POLSCE SYSTEM MONITOROWANIA

ZAKAZEN OPARTY NA Al

Nasz Szpital wprowadzit
zautomatyzowany system
monitorowania przestrzegania higieny
rak. Rozwigzanie zostato zbudowane

w oparciu o miedzynarodowe standardy,
m.in. wytyczne WHO oraz ECDC.

System automatycznie analizuje przestrzega-
nie zasad higieny rak i pozwala ocenic¢ ich wptyw
na bezpieczenstwo pacjentéw oraz koszty
leczenia.

Gtéwnym celem jest zmniejszenie liczby
zakazen zwigzanych z opieka zdrowotng (HAI)
oraz poprawa bezpieczenstwa pacjentéw.

Innowacje wdrazamy we wspdtpracy
zfirmg OSS sp. zo.0.

B

CWICZENIA PRZECIWPOZAROWE Z OSP OSIELSKO

Regularnie podnosimy poziom
bezpieczenstwa zaréwno personelu,
jak i pacjentow, a takze doskonalimy
umiejetnosci szybkiego i skutecznego
reagowania w sytuacjach kryzysowych.

9 czerwca 2026 roku w naszym Szpitalu
odbyto sie szkolenie dla pracownikéw pionu
,biatego” zzakresu ochrony przeciwpozarowej,
potaczone z pozorowana akcja gasnicza oraz
elementami praktycznej ewakuacji.

Cwiczenia przeprowadzilismy we wspot-
pracy zdruhami z Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Osielsku.

UCZYMY RATOWAC ZYCIE

Edukacja w zakresie pierwszej pomocy
od lat stanowi wazny element
dziatalnosci naszego Szpitala.

W 2026 roku zespoét Oddziatu Klinicznego
Medycyny Ratunkowej zrealizowat szereg
przedsiewzie¢ edukacyjnych skierowanych do
réznych grup odbiorcow - od szkolen dla
prokuratoréw i pracownikéw prokuratur, przez
| Ogélnopolski Konkurs Pierwszej Pomocy
,Ratujmy innych bezpiecznie”, po otwarte
spotkania dla mieszkancéw organizowane
w ramach Podstawowej Opieki Zdrowotnej.

Inicjatywy te sa wyrazem zaangazowania
pracownikéw Szpitala w upowszechnianie
wiedzy i praktycznych umiejetnosci z zakresu
pierwszej pomocy, ktére w sytuacji zagrozenia
moga uratowac ludzkie zycie.




B

Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy

Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy 'B

PROJEKTY PROROZWOJOWE DZIALU KOMPETENCII

| ROZWOJU KADR

WIOSNA PELENA MOZLIWOSCI
ROZIWOJU - NOWE NABORY
NA DOFINANSOWANIA SZKOLEN

Kwiecien i maj byty wyjatkowo intensywnym
okresem pod wzgledem mozliwosci pozyskania
dofinansowan na rozwdj zawodowy i szkolenia.
W tym czasie uruchomiono az trzy nabory
w ramach projektu ,Kierunek Rozwoj”
realizowanego przez Wojewddzki Urzad Pracy.
Przedwziecie obejmuje:

e nabor dla wszystkich zainteresowanych
na kursy oraz studia podyplomowe,

e nabor dedykowany osobom
Z niepetnosprawnosciami,

e nabor dla oséb zamieszkujacych
miejscowosci do 100 tys. mieszkancow.

Projekty ciesza sie duzym zainteresowaniem
ze strony pracownikéw szpitala, serdecznie
gratulujemy wszystkim, ktérym udato sie
zakwalifikowaé do udziatu oraz uzyskaé
dofinansowanie narozwaoj swoich kompetencji.

Réwnolegle realizowany byt réwniez projekt
RFS Il Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego,
w ramach ktérego 8 pracownikéw otrzymato
mozliwos¢ udziatu w szkoleniu dofinansowanym
ze Srodkéw zewnetrznych.

Warto takze wspomnie¢ o tegorocznym
naborze do Krajowego Funduszu Szkoleniowe-
go (KFS), ktéry funkcjonuje obecnie w catko-
wicie nowej, elektronicznej formule za posred-
nictwem platformy pracuj.gov.pl. Zmiana ta
znaczaco usprawnita proces sktadania doku-
mentdéw oraz komunikacje z urzedami. Od tego
roku w naborach
KFS, wnioski row- ]

niez moga sktadac w

osoby na jedno-
osobowych dzia- Regionalny Fundusz
Szkoleniowy

talnosciach gospo-
darczych.

Zachecamy do sledzenia kolejnych mozli-
wosci rozwojowych, o ktérych na biezaco
informujemy na platformie PISZ.

RUSZYL CYKL SZKOLEN Z ZAKRESU
OPIEKI OKOLOPORODOWEJ

W naszym Szpitalu rozpoczat sie cykl specja-
listycznych szkolen z zakresu opieki okoto-
porodowej, skierowany do pracownikéw dedyko-
wanych oddziatéw. Inicjatywa zwigzana jest
zwejsciem nowych standardéw organizacyjnych
opieki okotoporodowej oraz koniecznoscia
dostosowania procedur do aktualnych wymagan.
(Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 23
pazdziernika 2025 r.zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie standardu organizacyjnego opieki
okotoporodowej, Dz. U. 2025 . poz. 1525).
Program szkoleh obejmuje:

e resuscytacje noworodka,

e resuscytacje kobiety w cigzy,
rodzacejiw potogu,

e komunikacje z rodzicami po stracie,

e wsparcie kobiety ze szczegélnymi
potrzebami,

e metody tagodzenia bélu porodowego.

Realizacja cyklu szkolen pozwala na
rozwijanie nowoczesnej, empatycznej i bez-
piecznej opieki nad pacjentkami oraz ich
dzie¢mi. Dzieki temu Szpital konsekwentnie
podnosi jako$¢ swiadczonych ustug medycz-
nych, odpowiadajac na aktualne potrzeby
pacjentéw i obowigzujace standardy opieki.

Sprawdz programy:

e
KIERUNEK ' h F;ﬂ;‘:‘;};
rRozwoI R Szkoleniowy

Opracowanie:
Dziat Kompetencji i Rozwoju Kadr

WSPARCIE PODSTAWOWEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ (POZ)

Nowoczesny sprzet diagnostyczny

dla pacjentow podstawowej opieki zdrowotnej
- dzieki grantowi z programu FEnIKS 2021-2027.

Tytut projektu:
Nr projektu:
Nr umowy o powierzenie grantu:
Podpisanie umowy:

Okres realizacji:

Wartos¢ grantu:

Finansowanie:

Instytucja finansujaca:

Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr. Jana Biziela
w Bydgoszczy realizuje projekt grantowy
“Wsparcie podstawowej opieki zdrowotnej
(POZ)" na podstawie umowy zawartej z Naro-
dowym Funduszem Zdrowia. Projekt jest
dofinansowany ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Programu Fundusze Europejskie na Infra-
strukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027.
Catkowita wartos¢ Programu FEnIKS wy-
nosi 1250000 000,00 zt, z czego wktad Fundu-
szy Europejskich to 996 375 000,00 zt. Nasz
Szpital otrzymat na realizacje przedsiewziecia
grant w wysokosci 299 510,00 zt. W ramach
otrzymanych $rodkéw doposazamy poradnie
podstawowej opieki zdrowotnej w nowoczesny
sprzet diagnostyczny i wyposazenie medyczne.
Zakupy obejmuja: pulsoksymetr, aparat USG,
spirometr, wage z analizatorem masy ciata,
mobilny aparat EKG, elektroniczng tablice do
badania ostrosci wzroku,
dermatoskop oraz sprzet Szczegdlowe
komputerowy. Z efektow mformac’e:
grantu skorzystaja pacjenci
poradni lekarza rodzinnego.
Wdrozenie nowego sprzetu
stanowi kolejny krok w pod-
noszeniu standardu opieki.

Fundusze Europejskie .
Rzeczpospolita
na InFrastrukture,
i Klimat, $rodowisko - Patska

Wsparcie podstawowej opieki zdrowotnej (POZ)”
FENX.06.01-1P.03-0001/23

1 kwietnia 2025r. - 31 marca 2026r.

Narodowy Fundusz Zdrowia

020W/4936/1/2024
19 marca 2025r.

299 510,00 zt
299 510,00 zt (100%)

Dofinansowane przez
Unig Europejskg
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ROZWOJ OPIEKI KARDIOLOGICZNE)J

Nowoczesna aparatura kardiologiczna dla pacjentéw z chorobami uktadu krazenia
- dzieki dofinansowaniu z Krajowego Planu Odbudowy (KPO).

Tytut projektu: ,Rozwéj dziatalnosci Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy
w Swiadczeniach opieki zdrowotnej w rodzajach i zakresach kardiologicznych”

Program: Krajowy Plan Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO)
Komponent: D — Efektywnos$c, dostepnosé i jakos¢ systemu ochrony zdrowia
Inwestycja:  D1.1.1 Rozwdj i modernizacja infrastruktury centréw opieki wysokospecjalistycznej
i innych podmiotow leczniczych

Nr umowy: KPOD.07.02-I1P.10-0441/25/KP0O/11/2025/627
Wydatki ogétem: 16 439 656,43 zt
Wydatki kwalifikowalne: 15262 136,02 zt
Dofinansowanie: 15262 136,02 zt

Okres realizacji: 8 wrzesnia 2025r. - 30 czerwca 2026 r.

Szpital Uniwersyteckinr 2im. dr. Jana Bizielaw Bydgoszczy otrzymat dofinansowanie z Krajowego
Planu Odbudowy na rozwdéj dziatalnosciw zakresie Swiadczen kardiologicznych. Placéwka zostata
zakwalifikowana do drugiego poziomu zabezpieczenia opieki kardiologicznej

w ramach Krajowej Sieci Kardiologicznej (OK I1). Inwestycja obejmuje  Szczegdlowe
infformacje:

doposazenie jednostek kardiologicznych w 16 rodzajéw nowoczesnej aparatury
medycznej. Wsrdod zakupow znajda sie m.in. tomograf komputerowy, echo-
kardiografy mobilne i cyfrowe 4D, aparaty EKG 12-kanatowe, kardiowertery-
defibrylatory dwufazowe, system do zaawansowanych badan elektro-
fizjologicznych oraz USG przenosne. Nowa aparatura pozwoli rozszerzy¢
mozliwosci diagnostyki obrazowej i leczenia pacjentéw kardiologicznych.

ﬁ KRAJOWY Rzeczpospolita
— PLAN
—

ooeuoowy [ Pt

SFinansowane przez
Unig Europejska

£ M2 Ministerstwo
NextGenerationEU

i Zdrowia

ROZWOJ E-UStUG DLA PACJENTOW SZPITALA

Cyfryzacja, nowe e-ustugi i cyberbezpieczenstwo dla pacjentéw i personelu Szpitala
- dzieki dofinansowaniu z Krajowego Planu Odbudowy (KPO).

Tytut projektu: ~Wdrozenie e-ustug w Szpitalu Uniwersyteckim nr 2

im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy”
Program: Krajowy Plan Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO)
Inwestycja: D1.1.2 Przyspieszenie proceséw transformacji cyfrowej ochrony zdrowia
Nr umowy: KPOD.07.03-1P.10-0138/25/KP0/11/2025/513
Wydatki ogotem: 14 155 500,00 zt
Wydatki kwalifikowalne: 12 000 000,00 zt
Dofinansowanie: 12 000 000,00 zt

Okres realizacji: 1lipca2025r. - 31 maja 2026r.
Szpital Uniwersyteckinr 2im. dr. Jana Bizielaw Bydgoszczy otrzymat dofinansowanie z Krajowego
Planu Odbudowy nawdrozenie e-ustug i rozwdj cyfrowej infrastruktury placéwki. Projekt obejmuje
integracje i rozbudowe szpitalnych systemdéw informatycznych, digitalizacje

dokumentacji medycznej oraz dziatania podnoszace poziom cyberbezpie- Szczegblowe
czenstwa. W ramach przedsiewziecia wdrozone zostang rozwigzania oparte
na sztucznej inteligencji, a Szpital zostanie podtaczony do centralnego
repozytorium danych medycznych. Efektem bedzie lepszy dostep pacjenta do
informacji o wtasnym zdrowiu, szybsza praca personelu i wyzszy poziom
bezpieczenstwa danych - czyli nowoczesna, bezpieczna i bardziej dostepna

opieka zdrowotna.
SFinansowane przez ¥ Ministerstwo
Unie Europejska A J
NextGenerationEU ] Wi ML

KRAJOWY

= PLAN
=== ODBUDOWY

Rzeczpospolita

- Polska

OGOLNOPOLSKI
TYDZIEN PROJEKTOW
KPO W OCHRONIE ZDROWIA -
KPO INWESTUJEMY
W TWOJE ZDROWIE!

biziel.umk.pl
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DOSTEPNOSC PLUS DLA AOS

Standard dostepnosci, nowe wyposazenie i wsparcie komunikacji z pacjentem
— dzieki projektowi ,Dostepnos$¢ Plus dla AOS”.

Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy jest Grantobiorcg Przedsiewziecia
pn. ,Poprawa dostepnosci Zespotu Poradni i Przychodni Biziel”, ktory finansowany jest z Funduszy
Europejskich. Nasza placéwka otrzymata grant na poprawe dostepnosci Swiadczen dla oséb ze
szczegdlnymi potrzebami, takich jak: osoby na wézkach inwalidzkich, o ograniczonej mozliwosci
poruszaniasig, osoby gtuche i stabo styszace, osoby starsze i ostabione chorobami, kobiety w ciagzy,
osoby z matymi dzie¢mi, w tym z wdzkami dzieciecymi, osoby o nietypowym wzroscie (w tym
réwniez dzieci). Celem naszego Przedsiewziecia jest wdrozenie standardu dostepnosci w placéwce
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, co pozwoli na trwata poprawe dostepnosci do Swiadczen
zdrowotnych dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami. Realizacja umozliwi likwidacje barier
architektonicznych, cyfrowych i informacyjno-komunikacyjnych oraz podniesienie jakosci
udzielanych swiadczen zgodnie z zasada uniwersalnego projektowania. Przedsiewziecie wptynie
pozytywnie na komfort, bezpieczenstwo i samodzielnos¢ pacjentéw. Dzieki temu dofinansowaniu
ta grupa naszych pacjentéw bedzie mogta korzystac z podnosnikéw podto-
gowych, dostosowanych punktéw rejestraciji, siedzisk z podtokietnikami w po- Szczegélowe

. . . . ‘s . . informacije:
czekalni, foteli zabiegowych z regulacjg wysokosci, urzadzen wspierajacych .
komunikacje oraz aparatu USG.
Wysokos$¢ grantu wynosi 848 867,55 zt.
Wysokos$¢ dofinansowania z Funduszy Europejskich wynosi 700 485,50 zt.
Wiecej informacji o Funduszach Europejskich dla ochrony zdrowia dostepnych
jest na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia. #FunduszeUE.

PORADNIA LEXARIA ?QDZINNEGO

REESTRAC A

CIYNNE W ~ome To use this facility ple
~HTRNE W GODTINACH member of staff

Ministerstwo
Zdrowia

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez il
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska s

WYKONANIE NADBUDOWY BUDYNKU 1D | ZAKUP
SPRZETU DLA POTRZEB PORADNI SPECJALISTYCZNYCH

Nowa przestrzen i nowoczesny sprzet dla poradni specjalistycznych Szpitala
- dzieki dofinansowaniu z programu FEnIKS 2021-2027.

Tytut projektu: ,Wykonanie nadbudowy budynku 1D i zakup sprzetu dla potrzeb poradni specjali-
stycznych (AQS) w Szpitalu Uniwersyteckim nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy”

Program: Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko 2021-2027 (FEnIKS)
Priorytet: FENX.06 Zdrowie
Dziatanie: FENX.06.01.System Ochrony Zdrowia

Nr umowy o dofinansowanie: FENX.06.01-1P.03-0054/25-00/11/2026/66

Catkowita wartos¢ projektu: 23945 715,90 zt
Wysokos$¢ dofinansowania: 20000 000,00 zt
Wktad Funduszy Europejskich: 15942 000,00 zt

Okres realizacji: 01.06.2026r.-01.06.2027r.

Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy realizuje projekt obejmujacy
nadbudowe budynku 1D oraz zakup nowoczesnego sprzetu medycznego na potrzeby poradni
specjalistycznych (AOS). W wyniku inwestycji powstanie okoto 1350 m* nowej

powierzchni uzytkowej, a wyposazenie zostanie uzupetnione o 36 sztuk  Szczegdlowe
informacje:

nowoczesnego sprzetu medycznego.

W nowo powstatej przestrzeni znajda sie m.in. gabinety specjalistyczne
(dermatologia, urologia, ginekologia, ortopedia, hematologia), poradnie
laryngologiczna i foniatryczna, gabinet drobnych zabiegéw chirurgicznych,
pokdj wlewdéw jednodniowych, punkty pobran oraz zaplecze techniczne
i socjalne. Obiekt zostanie wyposazony w windy zapewniajace petna dostep-
nos$¢ — takze dla oséb z niepetnosprawnosciami i pacjentéw o ograniczonej
mobilnosci. Projekt skierowany jest do mieszkarncéw catego wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem osdéb starszych.

nuilfunlilliﬁii LI

Klimat, Srodowisko

r‘:'::;'::tri'ﬂzgqsme Rzeczpospolita Dofinansowane przez
] - Polska Unig Europejskg
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DBAMY O JAKOSC

ZGLASZANIE ZDARZEN
NIEPOZADANYCH

- TWOJE BEZPIECZENSTWO,
NASZ PRIORYTET

W trosce o bezpieczenstwo naszych pacjentéw
oraz ich rodzin, z przyjemnoscia informujemy
o uruchomieniu specjalnej zaktadki, ktéra
umozliwia zgtaszanie wszelkich zdarzen niepo-
zadanych zwigzanych z leczeniem oraz opieka
zdrowotna. Zachecamy zaréwno naszych pa-
cjentow, jak i ich rodziny oraz opiekunéw do
dzielenia sie swoimi doswiadczeniami, abysmy
mogli nieustannie poprawiac jakos¢ swiadczo-
nych ustug.

Jak zgtosi¢ zdarzenie?

e 1. Wypetnij formularz zgtoszenia - Na dole
strony dostepny jest formularz zgtoszenia,
ktéry mozna tatwo pobrac i wypetnié.

e 2. Zgtoszenie anonimowe - Jesli pragniesz
zachowac swoja tozsamos$¢ w tajemnicy, masz
mozliwosc zgtoszenia zdarzenia anonimowo.
Twoje dane osobowe nie beda konieczne,
a Twoje zgtoszenie wciagz bedzie dla nas cenne.
e 3. Przeslij formularz - Gotowy formularz
nalezy wystaé na adres e-mail:

zdarzenia.niepozadane@biziel.pl.

Prosimy upewnic sie, ze zawiera wszystkie
niezbedne informacje, abysmy mogli podjac
odpowiednie dziatania.

o Ankieta dla pacjentow
hospitalizowanych

[ ]
o Ankieta dla pacjentéw poradni o Ankieta dla pacjentow POZ

Dlaczego
warto
zgtaszaé?

Zgtaszanie zdarzen
niepozadanych to
nie tylko sposéb na
ochrone siebie, ale
takze innych pacjen-
téw. Twoje doswiadczenia moga pomoc nam
w identyfikacji probleméw oraz wdrozeniu
skutecznych rozwigzan. Kazde zgtoszenie trak-
tujemy z najwyzsza powaga i starannoscia.

Dziekujemy za Twoja pomoc w tworzeniu
bezpieczniejszego srodowiska dla wszystkich
pacjentow. Twoje bezpieczenstwo jest dla nas
priorytetem!

BADANIE ANKIETOWE
SATYSFAKCJI PACJENTA

W roku 2022 nasz Szpital podjat wspotprace
z Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie
Zdrowia w zakresie przeprowadzenia badan
satysfakcji pacjenta w klinikach oraz oddziatach
szpitalnych.

Otrzymalismy indywidualny link do kwe-
stionariusza oraz kod QR, ktore zostaty zamie-
szczone na stronie:

www.biziel.umk.pl.

Zachecamy do wypetniania ankiet i dziekujemy
wszystkim, ktérzy zechcg podzieli¢ sie swoimi
odczuciami, refleksjami i sugestiami.

ZESPOL ETYCINY

W naszym Szpitalu dziata Zespot

ds. Etyki i Mediacji, ktorego celem jest
wspieranie polubownego rozwigzywania
sporéw, ochrona praw pacjentéw

i personelu, zapobieganie eskalacji
konfliktéw oraz postepowaniom
sadowym, a takze ksztattowanie
standardéw kultury bezpieczenstwa.
Zespo6t dziata w szczegdlnosci

na podstawie ustawy o dziatalnosci
leczniczej, ustawy o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta, Kodeksu
Etyki Lekarskiej, innych kodeksow
zawodowych, przepiséw dotyczacych
mediacji oraz Regulaminu
Organizacyjnego Szpitala.

Zespot prowadzi postepowania mediacyjne,
wyjasniajace i opiniujace w sprawach doty-
czacych: konfliktéw na linii pacjent-personel,
konfliktéw wewnetrznych pomiedzy osobami
zatrudnionymi w Szpitalu, sporéw o charakte-
rze organizacyjnym lub komunikacyjnym.

Posiedzenia Zespotu odbywaja sie w za-
leznosci od liczby i charakteru zgtoszonych
spraw. Cztonkowie Zespotu sg zobowigzani do
zachowania obiektywizmu oraz bezstronnosci.

Postepowania mediacyjne wszczynane sg
na podstawie zgtoszen przekazanych przez:
pacjenta, ktéremu Szpital udzielat $wiadczen
zdrowotnych, osobe bliskg pacjenta, praco-
whnika Szpitala, kierownika komérki organi-
zacyjnej, Dyrekcje Szpitala.

Zgtoszenia mozna dokonac: pisemnie
(w Kancelarii Szpitala, w zaklejonej kopercie
zaadresowanej do Zespotu), droga elektro-
niczna na adres:

zespol.etyczny@biziel.pl.

Zgtoszenia anonimowe nie bedg rozpatrywane.
Postepowania maja charakter dobrowolny,
poufny i polubowny. Celem mediacji jest
wyjasnienie stanowisk stron oraz — w miare
mozliwosci — osiagniecie porozumienia.
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SEKRETARIAT
DYREKTORA Wakacje to czas beztroski i odpoczynku
52 365 5356 Jednak zawsze moze pojawic sie koniecznos¢ skorzystania z pomocy medycznej.
Dlatego wyjezdzajac nad morze, jezioro czy w gory, pamietaj:
ZESP é Lt PORADNI System ochrony zdrowia jest do Twojej dyspozycji na terenie catego kraju.
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SZPITAL UNIWERSYTECKI NR 2
im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy

WP 18 06 37 to praktyczny poradnik jak poruszaé sie w systemie ochrony zdrowia.
Znajdziesz go pod adresem:_https://nawigatorpacjenta.rpp.gov.pl/

SKLAD
Sekcja ds. Komunikaciji
i Wizerunku Szpitala

Publikacje mozesz tez pobra¢ bezptatnie w formacie pdf
WSZEl.Kl_E PRAWA Zeskanuj kod QR NAWIGATORA PACJENTA
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