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NAZWA JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNEJ SZPITALA:

STANOWISKO:

NIEZBEDNE:

CECHY OSOBOWE:

WYMAGANE DOKUMENTY W
PROCESIE REKRUTACYJNYM:

ZAKRES ZADAN:

TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA
DOKUMENTOW

DODATKOWE INFORMACJE

SZPITAL UNIWERSYTECKINR 2 IM. DR JANA BIZIELA
WBYDGOSZCZY
85-168 BYDGOSZCZ, UL. UJEJSKIEGO 75
TEL. 52/ 36 55 799, FAX. 52/ 370 05 31

NIP 9532582266 REGON 340517145

OGLOSZENIE O REKRUTACJI NA WOLNE STANOWISKO PRACY

KLINIKA ALERGOLOGII, IMMUNOLOGII KLINICZNEJ | CHOROB WEWNETRZNYCH, KLINIKA
CHOROB NACZYN | CHOROB WEWNETRZNYCH, CENTRUM INTERWENCYJINEGO
LECZENIA UDAROW MOZGU ODDZIAt NEUROLOGII, ODDZIAt KLINICZNY MEDYCYNY
RATUNKOWEJ

PIELEGNIARKA
WYMAGANIA;

- $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie pielggniarka lub
- licencjat pielggniarstwa,

- odpowiedzialno$¢, obowigzkowosé, kultura osobista, operatywnos¢,
komunikatywnos¢, umieje¢tno$¢ zachowania tajemnicy, lojalnos¢, dyskrecja

1. informacja ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
procesu rekrutacji przez Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr J. Biziela, zgodnie z Ustawg z
dn. 29.08.1997 r. 0 Ochronie Danych Osobowych

Podanie o przyjecie do pracy.

Ccv

kopia dyplomu ukonczenia szkoty

kopie certyfikatow , dyplomow i zaswiadczen o ukonczonych kursach,
szkoleniach potwierdzajacych umiejetnosci kandydata

arwn

- Planowanie indywidualnej opieki nad chorym,

- Realizacja zadan pielggnacyjno-terapeutycznych, psycho-pedagogicznych i
profilaktycznych wobec chorego i jego rodziny,

- Zapewnienie bezpieczenstwa choremu,

- Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji medycznej,

- Udzielanie pierwszej pomocy chorym w stanie zagrozenia zycia zgodnie z
umiejetnosciami zawodowymi,

- Inne zadania okreslone w zakresie czynnosci pielggniarki,

- Wykonywanie dodatkowych zadan wynikajacych z potrzeb biezacych oraz
podziatu i organizacji pracy w zespole,

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie: od dnia ogtoszenia., w godzinach od
8:00 do 14:00 w Kancelarii Szpitala (lub przesta¢ poczta na adres
szpitala),w kopercie z adnotacja: ,,Dzial Zarzqdzania Zasobami Ludzkimi —
rekrutacja — Pielegniarka”,

osoba do kontaktu tel. 52 371 26 26 w godz. 8:00 do 14:30

- informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami
- oferty 0sob, ktore nie zostaly wybrane zostang komisyjnie zniszczone



