SZPITAL UNIWERSYTECKINR 2 IM. DR JANA BIZIELA
W BYDGOSZCZY
85-168 BYDGOSZCZ, UL. UJEJSKIEGO 75
TEL. 52/ 36 55 799, FAX. 52/ 370 05 31

1SO 9001
ISO 14001
ISO/IEC 27001 NIP 9532582266 REGON 340517145
ISO 45001
NHR. 110.4.2023
NAZWA JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNEJ SZPITALA: DZIAL OCHRONY PRACY
STANOWISKO: REFERENT DS. BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY
WYMAGANIA:
NIEZBEDNE: o Wyksztalcenie $rednie
CECHY OSOBOWE: ° 0dp0w1e,(’1z1alnos’c, samodzielno$¢ w pracy , kllllltura osobista ,
lojalnos¢ , wspolpraca w zespole, terminowos¢
1. informacja »Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji przez Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr J. Biziela,
W zgodnie z Ogdélnym Rozporzadzeniem o Ochronie Danych ”
YMAGANE DOKUMENTY W podanie o przyjecie do pracy
PROCESIE REKRUTACYJNYM:

CVv

kopia dyplomu ukonczenia szkoty

kopie certyfikatow , dyplomow 1 zaswiadczen o ukonczonych
kursach, szkoleniach potwierdzajacych umiejetnosci kandydata

gk own

- Realizacja zadan i obowigzkéw obejmujacych zagadnienia

bezpieczenstwa i higieny pracy w tym wykonywanie czynnosci
ZAKRES ZADAN dotyczacych wypadkow przy pracy i w drodze, szkolen pracowniczych,

kontroli i czynno$ci obejmujacych warunki i srodowiska pracy.

TERMIN | MIEJSCE SKEADANIA Dokumenty nalezy _skladac’ w terminie: od dnia oglos_z_enia_do dnia
DOKUMENTOW: 24.03.2023r.w godzinach od 8:00 do 14:00 w Kancelarii Szpitala (lub
' przesta¢ poczta na adres szpitala),w kopercie z adnotacja: ,,Dziaf
Zarzqgdzania Zasobami Ludzkimi — rekrutacja w Dziale Ochrony Pracy”

osoba do kontaktu: 52 3655 340 od godz. 7:30 do godz. 15:05

- informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami
DODATKOWE INFORMACJE - na stronie www.biziel.umk.pl zamieszczona zostala klauzula
informacyjna zgodnie z Ogdélnym Rozporzadzeniem o Ochronie
Danych (RODO)

ByDGoszcz, 17.03.2023


http://www.biziel.umk.pl/

