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NHR. 110.5.2023

NAZWA JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNEJ SZPITALA:

STANOWISKO:

NIEZBEDNE:

CECHY OSOBOWE:

WYMAGANE DOKUMENTY W
PROCESIE REKRUTACYJNYM:

ZAKRES ZADAN

TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA
DOKUMENTOW:

SZPITAL UNIWERSYTECKINR 2 IM. DR JANA BIZIELA

W BYDGOSZCZY
85-168 BYDGOSZCZ, UL. UJEJSKIEGO 75
TEL. 52/ 36 55 799, FAX. 52/ 370 05 31

NIP 9532582266 REGON 340517145

DZIAL ZARZADZANIA ZASOBAMI LUDZKIMI

REFERENT
WYMAGANIA:

Wyksztalcenie srednie
e Doswiadczenie w kadrach
Mile widziane doswiadczenie w podmiocie leczniczym

e odpowiedzialno$¢, samodzielno$é w pracy , kultura osobista ,
lojalno$c¢ , wspotpraca w zespole, terminowos¢

1. informacja »Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji przez Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr J. Biziela,
zgodnie z Ogdlnym Rozporzadzeniem o Ochronie Danych ”

podanie o przyjecie do pracy

CVv

kopia dyplomu ukonczenia szkoty

kopie certyfikatow , dyploméw 1 zaswiadczen o ukonczonych
kursach, szkoleniach potwierdzajacych umiejetnosci kandydata

akrwd

- Wspolpraca z pracownikami innych komorek organizacyjnych Szpitala,
- obstuga administracyjno-prawna klienta wewnetrznego i/lub
zewngetrznego,

- obstuga kadrowa klienta wewngtrznego,

- prowadzenie statystyki i archiwizacja dokumentacji wg
obowigzujacych przepisow prawnych,

- prowadzenie i nadzor nad specjalistyczng dokumentacja wtasciwg dla
stanowiska,

-monitorowanie i analiza informacji znajdujacej si¢ w systemie
komputerowym,

-kontrola i zapewnienie poprawnosci danych kadrowych w systemie
kadrowo — ptacowym oraz aktach osobowych pracownika,

- nadzor nad prowadzeniem ewidencji dyzuréw medycznych ,

- czynny udzial w utrzymaniu i rozwoju ZSZ oraz standardéw
akredytacyjnych,

- Znajomo$¢ obowigzujacych przepiséw prawa pracy i aktualizowanie
wiedzy,

- sprawozdawczo$¢ 1 raportowanie: przygotowywanie sprawozdan,
raportoOw 1 analiz na potrzeby zarzadcze i statystyczne,

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie: od dnia ogloszenia do dnia
12.05.2023r.w godzinach od 9:00 do 14:00 w Kancelarii Szpitala (lub
przesta¢ poczta na adres szpitala),w kopercie z adnotacja: ,,Dzial
Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi — rekrutacja ” osoba do kontaktu:

52 3655 905 od godz. 10:00 do godz. 13:00



DODATKOWE INFORMACJE - informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami
- na stronie www.biziel.umk.pl zamieszczona zostata klauzula
informacyjna zgodnie z Ogdlnym Rozporzadzeniem o Ochronie
Danych (RODO)

BYDGoszcz, 19.04.2023R.


http://www.biziel.umk.pl/

